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A hazirend jogszabalyi alapja:
e 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol
e 229/2012. (VIIL 28.) kormanyrendelet a nemzeti kdoznevelési torvény végrehajtasarol
e 20/2012.(VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl, és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
e 22/2013. (III. 22.) EMMI rendelet, egyes koznevelési targyu miniszteri rendeletek
modositasarol

A hazirend hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban alloé alkalmazottakra, gyermekekre,
szilldkre. Ervényes az intézmény egész teriiletén és a szervezett kiils§ helyszini programokon,
tevékenységeken.

A hazirend nyilvanos, az 6évodaban megtekinthetd. Egy példanyat a sziilok a beiratkozaskor
megkapnak.

1. Altalanos informaciok az ovodarol

Az intézmény neve: Dr Nemere Zoltin Ovoda

Cime: 2855. Bokod, Fo u. 47/A

Telefon: 34/490-339

Az intézmény fenntartdja Bokod Kozség Onkormanyzata

Az intézmény OM azonositéja 202331

E-mail: ovoda@bokod.hu

Weboldal: www.bokodiovi.gportal.hu

Az 6voda vezetdje (intézményvezeto): Marké Gyongyi
Intézményvezeto-helyettes: Riklik Melinda

Gyermekvédelmi felel6s: Riklik Melinda

Az 6voda orvosa: Sebestyénné dr. Odor Szilvia Tel.: 490-202
Az 6voda védondje: Csillag Sandorné Tel.: 06-20-500-83-80
Az  6voda: csoportszama/féréhelyének | 3 csoport/75 6

szama

2. Az 6voda nyitva tartasa
Az 6voda 6t napos munkarenddel, (hétfotdl péntekig) tizemel.
Az dvoda nyitva tartisa:
5. 30-16.30-ig. (11 ora). A csoportok dsszevontan mitkodnek minden nap 8 oraig, illetve du. 15.
30 oratol.
A gyerek 6vodaban tartdzkodasanak maximalis ideje napi 10 ora lehet.
Rendezvények esetén a nyitva tartasi id6tol valo eltérést az 6voda vezetdje engedélyezi.
A nevelési év meghatdrozdsa: minden év szeptember 1-t61, augusztus 31-ig tart.
Az oktatdasi év meghatarozasa: 09. 01-06. 15-ig terjedd id6szak.

3. Az ovodai felvétel, atvétel eljarasrendje

e Az 6vodai beiratkozasra minden év aprilis 20. és majus 20. kozott keriil sor a fenntarté altal-
a beiratast legalabb harminc nappal megel6zden - kiirt hirdetmény alapjan.

e Az dvodai felvétel, atvétel, jelentkezés alapjan torténik. A sziilé az dvodai felvételt/atvételt
barmikor kérheti.



A Dbeiratkozas alkalmaval lehetéséget biztositunk a sziiloknek, hogy leendd oOvodas
gyermekiikkel megtekinthessék az dvodaban folyd neveldmunkat, hogy tdjékozodhassanak
csoportjaink életérdl, szokdsair6l, az 6vodapedagdgusok, dajkak ,pedagodgiai asszisztens
munkajarol.

A gyermek felvételérdl, atvételérdl az intézményvezetd dont. A gyermekek csoportba valo
besorolasar6l a sziilok és az az dOvodapedagodgusok véleményének kikérése mellett az
intézményvezetd dont.

Az 6vodavezetd a gyermek felvételérdl, atvételérdl meghozott dontését irdsban, a kérelem
elutasitasara vonatkozd dontést hatdrozat formajaban kozli a sziilovel.

A gyermek masik dvodabol torténd atvétele hivatalos atjelentkezés alapjan torténik, az atado
¢€s az atvevo intézményvezetok altal kitdltdtt nyomtatvany alapjan.

Az 6vodaba felvett gyermekeket az intézmény nyilvan tartja. Mas 6vodabol atvett gyermek
esetében az atadd intézmény torli a gyermeket nyilvantartasabol, az atvevd intézmény
vezetdje pedig intézményében nyilvantartasba veszi.

A gyermek akkor veheti igénybe az 6vodat, ha:

— harmadik életévét betoltotte, vagy azt a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy a kozségben lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezd haroméves, ¢és anndl iddsebb gyermek oOvodai felvételi kérelme
teljesithetd.

— orvos igazolja, hogy kozosségbe mehet,

— aszilo beiratta gyermekét, és befizette az étkezési téritési dijat.

A beiratashoz sziikséges okmanyok:

— a gyermek nevére kiallitott személyi azonositd és lakcimet azonositdé hatdsagi
igazolvany,

— aszildé személyi azonositéd és lakcimét igazold hatosagi igazolvany,

— agyermek TAJ kartydja,

— sajatos nevelési igényli gyermek esetén a Szakértdi Bizottsag szakvéleménye,

— nem magyar allampolgarsagi gyermek beiratdsa esetén a sziild igazolasa a
Magyarorszagon val6 tartdzkodas jogcimérol.

4. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megszlinik az dvodai elhelyezés az alabbi esetekben:

e A gyermeket masik 6voda atvette - az atvétel napjan,

e A sziild irdsos bejelentése alapjan, melyben kozli, hogy gyermeke kimarad — a
bejelentésében meghatarozott napon,

e A gyermek a jogszabalyban meghatarozottndl (tiz nap) tobbet van igazolatlanul tavol,
abban az esetben, ha az 6voda a sziil6t irasban mar kétszer értesitett az igazolatlan
hidnyzas kovetkezményeirdl.

o A gyermeket felvették az iskolaba — a nevelési év utols6 napjan.

e Amennyiben a Szakértéi Bizottsag a gyermek athelyezésérdl dontott.

5. Az ovodaba jaras kotelezettségei, a tavolmaradas szabalyai

Abban az évben, melyben a gyermek augusztus 31-ig a 3. életévét betolti, a nevelési év
kezd6 napjatdl (09. 01.) legalabb napi négy o6raban évodai nevelésben részestil.

A gyermek hidnyzasat a sziilének minden esetben jelenteni kell az 6voda felé.

A mulasztast minden gyermek esetében igazolni kell.

Igazolt a gyermek hidnyzasa az aldbbiak esetén:

A sziilg irasban eldre kérte, vagy eldre nem lathato hidnyzas esetén a hianyzas napjat kovetd
3 napon beliil irdsban igazolta, és kérelmét, és igazolasat az intézményvezetd jovahagyta.



A gyermek beteg volt, és betegségét orvos igazolta. A gyermek azon a napon veheti igénybe
az ovodai ellatast, melyen az orvos gyogyultnak nyilvanitotta. Amennyiben a sziilé ugy dont,
hogy gyermekét az orvosi igazolas ellenére még par napig otthon tartja, a hianyz6 napokat
szintén irasban kell kérnie, vagy igazolnia.

A gyermek hatdsagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

Amennyiben a gyermek hianyzasat nem igazoltak, mulasztasa igazolatlan.

Tiz nap igazolatlan hianyzas esetén az Ovodavezetd a szililét felszolitja kotelessége
teljesitésére. Amennyiben a gyermek tovabbra sem latogatja az Ovodat, az 6vodavezetd
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatalt.

6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak szabalyai

Az 6vodasok nagyrészt sziiloi kisérettel érkeznek az intézménybe. Sziil6kon kiviil csak az
viheti el a gyereket az 6vodabol, akit erre a sziild irasban felhatalmaz. Kérjiik, hogy a sziilo,
vagy az altala felhatalmazott személy a gyermeket személyesen ,,adja at” az Ovonodnek,
egyebként, ha a gyermek valami oknal fogva nem megy be a csoportszobaba, az 6vond nem
tud a gyerek jelenlétérdl, igy felelosséget sem vallalhat érte.

Napirendiink gordiilékenysége, az idépontok betartasa miatt kérjiik, hogy reggel 8.30. 6rara
érkezzenek meg a gyerekek az 6vodaba. Biztonsagi okokbol a bejarati ajtot zarva tartjuk a
kovetkez6 idopontokban: 5 9- 12.30, valamint 13-15 ora kozott. Kérjik, hogy a gyerekek
érkezését és tavozasat ehhez az idoponthoz igazitsak. Rendkiviili esetekben, kérjiik, jelezzek,
ha mas idépontban kivanjdk hazavinni a gyermekiiket, valamint csengetéssel jelezzék
érkezésiiket. Az Ovodaudvar kapujanak tetején zar talalhat6. Kérjik, hogy minden
alkalommal zarjak le a kaput!

Amennyiben a sziilok igénylik, hogy nagycsoportos gyermekiik egyediil jards legyen, irasos
engedélyt kell adniuk, megjeldlve az érkezés €s a tdvozas idépontjat.

Abban az esetben, ha az dvoda zarasdig nem viszik haza a gyermeket, a délutdnos 6vond
telefonon probalja értesiteni a sziil6t, vagy az altala meghatalmazott személyt. A sziilo
megérkezéséig az Ovodapedagogus az oOvodaban feliigyel a gyermekre. Rendszeresen
6vodaban marad6 gyermek esetén értesitjliik a Gyermekjoléti Szolgalatot.

Valas, kiilonélés esetén hatosagi (birdsagi) végzés alapjan viheti haza gyermekét a jogosult
sziil6. Birdsagi hatarozat hianyaban mindkét sziilonek kiadhato a gyermek.

7. A gyermek jutalmazasanak elvei és formai az 6vodaban

A jutalmazas célja, hogy a gyermekeket jo teljesitményre serkentse.
Ovodas koru gyermek legnagyobb jutalma, ha 6vondje elismeri jol elvégzett feladatat, kiemeli
teljesitményét. Mindez serkentden hat a gyermekek teljesitményére.

e Jutalmazaskor nem a gyermek személyét, hanem teljesitményét dicsérjiik.
Figyelembe kell venni a gyermek egyéniségét: személyiségét, képességeit.
A tll kevés, valamint a tll sok dicséret egyarant negativ hatast valt ki.
Dicséretkor torekedni kell arra, hogy az, az egész kdzosség magatartasat serkentse.
Fontos, hogy egy gyermeket mindig ugy dicsérjiink, hogy az ne legyen bantd a tobbi
gyermek szamara, hogy ne okozzon nekik irigységérzetet.
Az eldlegezett dicséret 6sztonzi a gyermeket a feladatra, a jo teljesitményre.
e Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk, kivételt képeznek a versenyek: pl.
sportverseny.
e A dicséret modjai:
— biztatdé metakommunikacio,
— pozitiv cselekvés esetén megerdsitd kommunikacios technikak,



— megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas
— plusz élmények nyujtasa, pl.: a csoport kedvelt tevékenységének biztositasa
(kirdndulés, mesélés, tanc, babozas stb.)

8. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
Ovodaskorban a fegyelmezés, biintetés az erkdlesi nevelésnek csak méasodrendii modszere lehet.
Fegyelmezésre akkor van sziikség, amikor mas neveldmoddszerrel nem érhetd el a megfeleld
hatds. Amennyiben az 6vodas gyermeket nem pozitiv indittatasbol, hanem félelembdl alkalmaz
bizonyos szokdsokat, szabalyokat, azzal az erkodlcsi magatartdsa alacsonyabb rendii fejlédési
fokra szorulhat vissza.
A thlzott, vagy tal gyakori biintetéssel az ovodapedagdgus elveszithetik legnagyobb hatasu
nevelderejiiket, a gyermekek iranta érzett ragaszkodasat. Mivel az Ovodas Kkorosztaly
jellemvonasa még kialakuldban van, a gyakori, vagy tilzott fegyelmezéssel, biintetéssel a karos
tulajdonsagok erdsddnek a gyermekben, mint pl. dacossdg, alattomossag, Oszinteség hianya,
karorom. Eppen ezért az 6vodaban csak nagyon ritkan hasznalhato a fegyelmezés, az alabbiak
figyelembevétele mellett:
e Csak akkor szabad biintetni, ha biztosak vagyunk abban, hogy a gyermek tudja, hogy mit
szabad, és mit nem.
e Ervényesiilni kell a fokozatossagnak, vagyis a biintetést tobbszori figyelmeztetés elozi
medg,
¢ Olyan biintetést, melyrdl tudni lehet, hogy eleve eredménytelen, nem alkalmazunk.
e Sérti a gyermek személyiségi jogait, emberi méltosagat, ezért szigoruan tilos a testi
fenyités, a gyermeket megalazo biintetés.
A fegyelmezés lehetséges formai:
rosszallo tekintet,
figyelmeztetés a szabalyra,
a gyermek mas jatékba iranyitasa,
a jatékeszk6zok nem rendeltetésszerli haszndlata esetén a jatékeszkoztdl valo eltiltas,
a cselekvés azonnali megakadalyozasa, amennyiben az a gyermek, vagy tarsai testi
epséget veszelyezteti.

9. Az 6voda szolgaltatasai
Az 6voda az alabbi koznevelési feladatokat latja el téritésmentesen:
e Ovodai nevelés,
e sajatos nevelési igényli gyermekek specialis igényeinek ellatasa,
e logopédia,
fejlesztd foglalkozasok (a raszoruld gyermekek részére),
fakultativ hit-és vallasoktatas:
Téritéses szolgaltatas:
e Ovodai étkeztetés
e ¢v kozben szervezett gyermekprogramok, melyek szervezése, a koltségek megtéritése a
sziilokkel tortént egyeztetés alapjan torténik.

10. Gyermekek az 6vodaban

A gyermek jogai, kitelességei:

e A nevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban, €s egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékidd, levegdztetés,
pihendidd, étkezés, testmozgas).



A gyermek emberi méltosdganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megaldzo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide tartozik az
étel erdltetése, a levegdztetés megvonasa is. A gyereket kozvetlen, vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti.

A gyerek joga, hogy képességének, érdeklédésének megfelelé nevelésben és oktatdsban
részesiiljon.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyerek nevelése ¢és oktatasa az intézmény pedagodgiai programja alapjan torténik, mely
szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaltian kell megvalositani.
Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételt.

A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez, maganélethez valo jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyerek e joganak gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve
tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi ¢épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéséhez, fejlodéséhez vald jogat.

A gyerek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozési-, fejlesztd eszk6zok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak
szerint vegyen részt sajat kornyezetének €s az altala hasznalt jatékok, eszkozok rendben
tartasaban.

Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részesiiljon

A gyermek fejlodésének nyomon kiovetése

A gyermekek fejlodésének nyomon kdvetésére fejlettségmérd lapokat vezetiink.

Minden év szeptemberében és majusaban felmérjiik a gyermekek fejlettségét, a kidolgozott
szempontsorok alapjan.

Az eredmények tiikkrében meghatarozzuk a differencialt fejlesztés iranyat.

Napi beszélgetés, sziildi értekezlet, vagy fogadoodra alkalmaval tajékoztatjuk a sziildket az
eredményekrdl, valamint a sziikséges intézkedésekrol. (csoportos fejlesztés, egyéni fejlesztés
ovodan beliil, sulyosabb esetekben a szakértdéi bizottsag bevonasa a gyermek tovabbi
vizsgalatahoz.)

Abban az évben, melyben a gyermek tankdtelessé valik, az intézményvezetd (a gyermeket
neveld 6vodapedagogusok véleményének kikérését kovetden) oOvodai szakvéleményben
foglal allast a gyermek iskolara alkalmassagarol. E szerint javasolja a gyermek felvételét,
vagy a gyermek tovabbi egy évre szO0lo dvodai nevelését, vagy a szakért6éi bizottsag
vizsgalatat a gyermek iskolaérettségének megallapitasa céljabol.

Az 6vodai szakvélemény az iskolai beiratas kotelez6 okmanya lesz.

A gyerekek ruhdzata

A gyerekek ruhazata praktikus, kényelmes és tiszta legyen. Balesetveszély miatt nem viselhetnek
a gyerekek papucsot, mamuszt, sem az évoda épiiletében, sem az udvaron.

Minden kisgyerek részére sziikséges:

tartalék ruha (also €s felséruha egyarant),

tornafelszerelés (tornacipd, rovid- €s hosszu nadrag, rovid- €s hosszl ujju felso),
pizsama,

valtocipd,

udvari 6ltozek az iddjarasnak megfelelden.

ballagd gyermekek részére sotét szoknya/nadrag, fehér bluz.



A gyerekek étkeztetése az ovodaban

o Az ¢étkezési dijak befizetése havonta, az 6voddban torténik, minden honap tizedike és
huszadika kozotti két napon, egyik napon 7- 8 —ig, a masik napon délutan 3 — %2 5-ig. A
részletes id6pontrol az 6voda faliujsagan olvashatnak.

e A téritési dijat targyhora kell befizetni. A tulfizetések a kovetkezd honapban keriilnek
jovairasra. Kéthavi hatralék esetén értesitést kapnak a sziilék, amennyiben a tartozas
ekkor sem kertil kiegyenlitésre, tovabbi intézkedésre felkérjiik a kozség jegyzojét.

o gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként
kell biztositani (ingyenes étkezés) annak a gyermeknek, aki:

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, (a Polgarmesteri Hivatalban
igényelhetik a csaladok).

— tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

— olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

— olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at, vagy nevelésbe vették.

Az ingyenes 6vodai étkeztetés igénybevételéhez a sziilonek nyilatkoznia kell az intézmény
felé. Formanyomtatvanyt az 6vodaban kérhetnek az 6vodapedagdgusoktol.

e A gyerekek hidnyzasat, targynapot megel6z6 nap 11 oOrdig kérjiikk bejelenteni
személyesen, vagy telefonon. Addig, amig a gyermek visszatérésének iddpontjardl nincs
informacionk, gy tekintjiilk, hogy még nem igénylik az 6vodat. A be nem jelentett
hianyzas, téritési dij befizetést von maga utan. Hidnyzas utan bejelentés nélkiil érkezd
gyermek szamara az étkezést az adott napra nem tudjuk biztositani.

e Az ovoda a gyerekek napi haromszori étkezését biztositja. Az étkezések idOpontjai:
folyamatos reggeli 8- %2 9, uzsonna Y4 3-3, k6zos ebéd, 2 12- % 1.

e Bejelentett, de hidnyzo gyermek esetén az 6vodaban nincs lehetdség arra, hogy a sziilok
gyermekiik ebédjét a sziilok elvigyék.

o FEtkezési id6 utan érkezé gyermekek ellatisarél nem tudunk gondoskodni.

o Az ételekrél az ANTSZ szabalyainak megfeleléen ételmintat tesziink el, melyet 48 6ran
keresztiil 6rziink meg. A sziiletésnapokra hozott édesség, siitemény, torta, mindig
boltban vasarolt, és megfeleld szavatossagu legyen.

e Nem etikus a tobbi gyerekkel szemben, €s az Ovoda tisztan tartasat is zavarja, ha a
gyerekek az oOvoda teriiletén otthonrol hozott ¢élelmiszert, édességet, innivalot
fogyasztanak. Ezért kérjikk, hogy az 6vodaba semmilyen élelmiszert ne hozzanak a
gyerekek.

A gyerekekkel kapcsolatos egészségiigyi, balesetvédelmi szabalyok

Amennyiben az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektd valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon belill értesiti a sziilot.

Beteg, gydgyszert szedd, még labadoz6 gyermek nem latogathatja az dvodat. Ilyen esetben
az 6vono kotelezettsége a gyermek atvételének megtagadasa.

A megbetegedett gyermek csak akkor vehet részt t1jbol dvodai nevelésben, ha egészséges, és
ezt e tényt orvos igazolta, az igazolast a szlild bemutatta. Orvosi igazolds hianyaban az
ovodapedagdgus megtagadhatja a gyermek bevételét az Ovodaba.  Amennyiben az



ovodapedagdgus az orvosi igazolas ellenére is betegséget észlel a gyermeknél, kérheti az
6voda orvosanak vizsgalatat és intézkedését.

e A gyermekek részére otthonrdl bekiildott gydgyszert beadni tilos. (Kivételt képeznek a nem
fert6zo betegségek, pl.: az asztma, lazgorces, allergia...).

e Fert6z6 betegség esetén bejelentési kotelezettsége van a sziilonek. Jarvany esetén az
6vodavezetd rendkiviili sziinetet rendelhet el.

e Az 6vond teenddje baleset, vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén: a gyereket
haladéktalanul el kell latni, mikézben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset
sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrol gondoskodni kell
(mentd-, orvos kihivasa, a gyerek elszallitasa az orvoshoz, értesiteni a sziilot).

o FEl6skodék altal okozott fertézés esetén (tetil, rith, otvar...) a gyermek csak abban az esetben
johet ovodaba, ha a sziil6 irdsban nyilatkozott, hogy a kezeléseket az eldirdsoknak
megfelelden elvégezte és a gyermek fertézésmentes.

e Minden 6vodapedagogus feladata, hogy a rabizott gyerekek részére az egészségik, testi
épségiik megdrzésehez sziikséges ismereteket atadja, és ezek elsajatitasarol meggydzddjék.

e Minden nevelési év kezdetén, valamint kirdndulasok el6tt és egyéb esetekben, minden 6vodai
csoportban — a gyermekek életkoranak megfeleléen —az 6vodapedagdgusok ismertetik a
gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozd eldirasokat, a
veszélyforrasokat, az elvarhatdo magatartasformat.

Ezek betarthatosaga érdekében felhivjuk a Tisztelt Sziil6k figyelmét arra, hogy a gyermek
atvétele utan, az 6vodabol valo tavozaskor, sziilok-gyermekek nem tartézkodhatnak a
csoportszobakban, valamint az 6voda udvaran!

Egyéb szabdlyozdasok
A gyerekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa, tiltasa
o A gyerekek elhozhatjak az 6vodaba kedvenc jatékaikat, kabaldjukat, de sem ezekért, sem
a nagyobb értékii targyakeért (ékszerek, kerékpar...) felelésséget nem vallalunk! Tilos az
ovodaba olyan jatékot, eszkdzt hozni a gyereknek, melyekkel sajat, vagy tarsai testi
epségét veszélyezteti.
e A gyermekekre az 6vodai normarendszer, a szokasok, szabalyok a sziil6 jelenléteében
is érvényesek.
o Ovoda altal szervezett kiranduldsokra a sziilsk irasos engedélyével visszik a
gyermekeket.
o A gyermekekrdl fénykép csak a sziild belegyezésével késziilhet, a fényképek kizardlag az
6voda honlapjara tolthet6 fel, amennyiben a sziil6 err6l mashogy nem rendelkezik.
e Az dvoda teriiletén ligyndki, reklam és politikai tevékenység nem folytathato.
e Az 6voda nem kozteriileti jatszotér, ezért az intézmény nyitva tartdsan tal, az dvoda
udvaraban tartozkodni tilos!

11. Sziilok az 6vodaban
A sziilok jogai:

e A szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan).

e Az intézmény pedagogiai, szervezeti €s milkodési szabdlyzatinak, a hazirendjének
megismerése. Ezek a  dokumentumok az intézményben  megtekinthetdek,
attanulmanyozhatoak, vagy tdjékoztatds kérhetd roluk. Mindegyik esetben az
intézményvezetd, vagy az intézményvezetd-helyettes ad segitséget. A hdazirend egy
példanyat a beiratkozéskor a sziil6 részére at kell adni.

e Sajat gyermekiik fejlodésérél, magaviseletérél rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
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e Az intézmény vezetdje €és a csoport pedagogusanak hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozason.

o Kezdeményezheti a sziildi szervezet, 6vodaszék Iétrehozasat, s abban tevékenyen
kozremiikodhet. Az 6vodai sziiléi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét. Megallapitasairol tajékoztathatja a
nevelOtestiiletet és a fenntartot. A gyerekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az 6voda vezetdjétdl, és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a
szll6i szervezet képviseldje, tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.
(nagyobb csoport: pl.: azonos csoportba jard, ugyanahhoz az 6vondhoz tartozo gyerekek
csoportja életkortol fiiggetleniil /vegyes csoportban/, vagy: azonos életkoru gyerekek
csoportja, ovonoi hovatartozastol fiiggetleniil /pl.: ovodat kezdok, vagy iskolaba mendk/,
vagy: kiilon, specialis foglalkozdson részt vevé /pl.: fejleszto foglalkozason részt vevok.../)

A sziild kotelessége:
e Gondoskodni gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.
¢ Biztositani gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat a gyermek 3 éves koratol.
e Figyelemmel kisérni gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhato modon segiteni a fejlodés
folyamatat, a gyerck kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak
elsajatitasat.
e A rendszeres kapcsolattartas a gyermekével foglakoz6 pedagogusokkal, az egyiittnevelés
érdekében a sziikséges tajékoztatas megadasa.
e Tiszteletben tartani az 6voda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait. (A pedagdgus, €s
az 6 munkdjat segitdé valamennyi alkalmazott, a neveld-oktatd6 munka, illetve a
gyerckekkel 0Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek szamit).
A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitisa
Az 6vodankba jard gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felndtteket, fogadjak
el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek képesek alkalmazkodni
is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
torekvésiink sikeressége érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekiikben.. Kérjiik, hogy ne tegyenek gyermekiik eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, mas sziilokre, mas szarmazasra, az 6vodara, az ott dolgozo6 alkalmazottakra,
és ne verekedésre biztassak gyermekiiket, még akkor sem, ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte
esetleg a sérelem.
Kapcsolattartas
Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljiik,
sziikség van az egyiittmiikddésre, nyitottsagra, Oszinteségre.
A gyermekekkel kapcsolatban az Oket neveld 6vondtdl, vagy az ovodavezetdtdl kérjenek
informaciot.
Barmilyen problémaval, nézeteltéréssel, sérelemmel, konfliktussal kapcsolatban keressék fel
gyermekilk oOvondjét, vagy az intézményvezetét, hogy kozdsen oldjuk meg a konkrét
helyzeteket.
Kérjiik Ondket, hogy segitsék munkdnkat otleteikkel, elképzeléseikkel, véleményiikkel, hogy
minél jobb, szinvonalasabb 6vodat tizemeltethessiink.
Szeretnénk, ha minél tobben vennének részt:
e sziiloi értekezleten,
e fogadooran,
e ko6z0s rendezvényeken,
mert mindegyik alkalom biztositja a kapcsolattartas lehetdségeit.
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Kérjiik Onoket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre, az 6vonét az
6vodasokkal valé foglalatossaga kdzben, hosszabb idére ne vonjak el a csoporttdl, mert az
eldidézheti a balesetek kialakulasat, €s zavarhatja a nevelés folyamatat.

Az ovoda, sziilok dltal hasznalhato teriiletei:

e ¢lotér, 61t6z0,

e csetenként a csoportszoba — (pl.: sziiloi értekezlet, gyermekek beszoktatasa, eldre
egyeztetett foglalkozas-latogatds). A sziiloi értekezletek alakalmait leszamitva kérjik,
hogy a csoportszobdban, cipdben ne tartozkodjanak!

Az 6voda épiiletében és udvar teljes tertiletén tilos a dohanyzas!

A gyerekbalesetek megeldzése érdekében kérjlik, hogy az 6voda udvaraban kerékparral ne

kozlekedjenek!

A gyermekek biztonsaga, és egészsége érdekében az intézmény egész teriiletére tilos kutyat,

¢s egyéb haziallatot behozni!

Fontos, hogy a gyermekek biztonsagos, nyugodt, kiegyensulyozott ovodai kornyezetben
élhessenek.

Az ovoda dolgozoi munkdjukkal folyamatosan igyekeznek biztositani ezeket a feltételeket,
valamint az ovoda tisztasagat, rendjét, esztétikus megjelenését.

Kérjiik Ondket, hogy  megértésiikkel, aktiv  kézremiikodésiikkel,  viselkedés-  és
magatartaskulturajukkal — a gyerekek érdekében — segitsék, ovjak az ovodat, annak minden
ertéket.

Bokod, 2018. augusztus 19.

Marké Gyongyi
intézményvezetod
12. Zaré rendelkezések
Készitette: Marké Gyongyi intézményvezetd
Véleményezte: Dr. Nemere Zoltan Ovoda  ...eivenieii e
Sziil6éi Szervezete
Elfogadta: Dr. Nemere Zoltan Ovoda — ......oiiiiiiiiiiiiiiie e
Neveldtestiilete
Ervényesség: 2018. szeptember 1.-t61
visszavonasig
Feliilvizsgalata: évente
Modositasa: Uj torvényi modositasok,
ujabb rendeletek esetén.
Javaslatot tehet a modositasra: Dr. Nemere Zoltian Ovoda neveldtestiiletének

30 %-a,
vagy az 6voda sziil6i kozosségének 30%-a
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